
AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO PER L’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE 

PER L’AFFIDAMENTO DIRETTO DELL’INCARICO DI ORGANISMO DI VIGILANZA MONOCRATICO 
A FAVORE DI FCT HOLDING S.P.A..   

 
 

PREMESSO CHE: 

- FCT Holding S.p.A. (in seguito “FCT”), nel rispetto dei principi del risultato, della massima concorrenza, 
della buona fede e dell’affidamento, nonché dei principi di pubblicità, trasparenza, rotazione, non 

discriminazione, proporzionalità ed economicità, efficacia ed imparzialità dei procedimenti, intende 
individuare professionisti qualificati eventualmente interessati ad assumere l’incarico quale Organismo di 

Vigilanza monocratico ai sensi del D.Lgs. 231/2001 per un periodo di tre anni a partire dalla data della 
stipulazione del contratto, a cui affidare direttamente il servizio de quo ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. 

b) del D.Lgs. 36/2023; 

- il presente avviso è da intendersi come indagine conoscitiva, ovvero come mero procedimento finalizzato 
ad acquisire manifestazioni di interesse, per favorire la partecipazione e la consultazione del maggior 

numero di operatori, potenziali affidatari, in modo non vincolante per FCT e che, quindi, la Società si 
riserva di non procedere alla successiva fase di affidamento; 

 

con il presente avviso si invitano gli operatori interessati a manifestare il proprio interesse ad assumere 
l’incarico in oggetto, nei termini e le modalità di seguito indicate. 

 
COMMITTENTE 

FCT Holding S.p.A. 
Piazza Palazzo di Città n. 1 - 10122 Torino (TO) 

Tel. 011 01122033  

PEC fctspa@legalmail.it 
Responsabile del procedimento è Stefano Gino Marzari. 

 
 

1. OGGETTO DELL’AVVISO 

Il presente avviso è finalizzato ad individuare operatori economici ai fini dell’eventuale successivo affidamento 
dell’incarico quale Organismo di Vigilanza (c.d. OdV) monocratico di FCT. 

L’incarico di OdV consiste nello svolgimento di funzioni di vigilanza e controllo in ordine al funzionamento, 
all’efficacia, all’adeguatezza e all’osservanza del Modello di Organizzazione e Gestione ex. D.lgs. 231/2001 (in 

seguito “MOG”) della Società e del Codice Etico. 

I principali compiti e poteri dell’OdV, a titolo esemplificativo e non esaustivo, sono i seguenti: 
• vigilanza sull’osservanza del MOG in ambito aziendale e in particolare sulla rispondenza di quanto previsto 

dal MOG stesso e i comportamenti concretamente tenuti dai soggetti obbligati al rispetto dello stesso; 
• valutazione della reale efficacia ed effettiva capacità del MOG, in relazione alla struttura societaria, di 

prevenire la commissione dei reati di cui al D.Lgs. n. 231/2001 e s.m.i.; 
• valutazione dell’opportunità di aggiornamento del MOG in relazione alle mutate condizioni societarie o alle 

novità legislative e regolamentari; 

• attivazione delle procedure di controllo sulle attività svolte dalla Società;  
• ricognizione delle attività societarie ai fini della mappatura aggiornata delle aree di rischio ed effettuazione 

di verifiche mirate sulle operazioni o sugli atti posti in essere nell’ambito delle aree di rischio; 
• promozione di idonee iniziative per la diffusione della conoscenza e della comprensione del MOG; 

• verifica costante delle aree di rischio ed effettuazione di verifiche periodiche sulle operazioni poste in 

essere nell’ambito dell’attività della Società; 
• promozione di eventuali interventi correttivi e/o migliorativi del MOG. 

L’OdV è tenuto, altresì, nello svolgimento della propria attività, a collaborare con il Responsabile della 
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza della Società (di seguito anche RPCT). 

 
2. DURATA 

L’incarico avrà una durata pari ad anni tre decorrenti dal momento della stipulazione del contratto, fatta salva 

la facoltà di recesso per entrambe le parti, secondo le modalità contrattualmente previste. Resta ferma la 
facoltà di FCT di chiedere l’esecuzione anticipata, ai sensi dell’art. 50, comma 6, D.Lgs. 36/2023. 

 
3. VALORE STIMATO DEL SERVIZIO 

https://www.fctspa.it/sites/default/files/risorse/Documenti/231_Modello%20FCT%20rev.%202021.02.15.pdf


L’importo massimo stimato del possibile affidamento ammonta a 20.280,00 € complessivi oltre IVA, pari a 

6.760,00 € annui, al netto di IVA. I costi per la sicurezza derivanti da rischi di natura interferenziale sono pari 
a 0,00 €. 

Il corrispettivo per le prestazioni professionali è stato determinato prendendo a riferimento le prestazioni ed il 
numero di ore necessario alla corretta esecuzione del servizio; esso è stabilito in misura fissa ai sensi dell’art. 

108, comma 5, D.Lgs. 36/2023 e non può formare oggetto di ribasso da parte degli operatori economici. 

Ne consegue che il servizio sarà affidato direttamente unicamente sugli aspetti qualitativi, ai sensi del 
successivo art. 6.  

 
4. REQUISITI 

4.1 Requisiti di ordine generale 
Sono legittimati a partecipare i soggetti di cui all’art. 65 D.Lgs. 36/2023 che, alla data di presentazione 

dell’istanza: 

• siano in possesso dei requisiti di cui agli artt. 94, 95 e 98 del D.Lgs. 36/2023; 

• essere in possesso dei requisiti di onorabilità previsti dalla normativa per i membri del Collegio 

Sindacale; 

• non trovarsi nelle condizioni di ineleggibilità per condanna con sentenza passata in giudicato per aver 
commesso uno dei reati di cui al D.Lgs. 231/2001 ovvero per condanna ad una pena che importa 

l’interdizione anche temporanea dai pubblici uffici ovvero l’interdizione temporanea dagli uffici direttivi 
delle persone giuridiche o delle imprese; 

• non si trovino in conflitto di interessi con FCT per aver assunto, nei tre anni precedenti, incarichi o 

prestazioni di consulenza avverso l’interesse della Società; 

• non si trovino in altre condizioni di incompatibilità a svolgere le prestazioni in oggetto per FCT. 

 
4.2 Requisiti professionali 

I) Iscrizione all’Albo degli Avvocati o all’Ordine dei Dottori Commercialisti; 
II) Idonea copertura assicurativa contro i rischi professionali. 

 
Per ciò che concerne i requisiti speciali di cui al presente paragrafo, l’operatore economico è tenuto ad allegare 

il proprio Curriculum Vitae (in seguito CV) da cui risulti l’effettuazione di servizi analoghi a quello in oggetto. 

In particolare, è richiesta, una comprovata esperienza in materia di Modelli di Organizzazione e Gestione ex 
D.lgs. 231/2001 mediante: 

- predisposizione di Modelli di Organizzazione e Gestione ex D.lgs. 231/2001; 
- partecipazione a organismi quali membri di vigilanza. 

 

5. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE MANIDESTAZIONI DI INTERESSE 
Gli operatori economici interessati all’eventuale successivo affidamento diretto dell’incarico in oggetto devono 

far pervenire apposita manifestazione di interesse, esclusivamente a mezzo PEC, al seguente indirizzo 
fctspa@legalmail.it, tassativamente entro le ore 12 del giorno 20 ottobre 2025, pena l’inammissibilità 

della candidatura. 
Tutta la documentazione dovrà essere sottoscritta con firma digitale in corso di validità e deve essere indirizzata 

a: FCT HOLDING S.p.A., indicando il seguente oggetto: “Manifestazione di interesse incarico OdV”. 

In particolare, gli operatori economici dovranno inviare, in allegato alla PEC: 
- Allegato A – facsimile manifestazione di interesse debitamente compilato e sottoscritto con firma digitale; 

- CV del professionista dal quale si evinca il possesso dei requisiti dichiarati e la comprovata esperienza in 
materia di OdV, anch’esso sottoscritto digitalmente; 

- Documento di identità in corso di validità del soggetto sottoscrittore. 

 
6. MODALITA’ DI AFFIDAMENTO 

FCT provvederà ad esaminare, in seduta riservata, le manifestazioni di interesse pervenute, unitamente alla 
documentazione prodotta ai sensi del precedente art. 5, al fine di verificarne la rispondenza al presente avviso. 

In caso di presentazione di più istanze di manifestazione di interesse, FCT individuerà quella maggiormente 

rispondente alle esigenze della Società, in base al principio di rotazione e del risultato, inteso come l’interesse 
pubblico primario affinché l’affidamento del contratto avvenga con la massima tempestività e con il miglior 

rapporto tra qualità e prezzo, nonché nel rispetto dei principi di legalità, trasparenza e concorrenza. 
In particolare, posto che il corrispettivo del servizio è stato stabilito in misura fissa ai sensi dell’art. 108, comma 

5, D.Lgs. 36/2023, il servizio verrà affidato direttamente ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del Codice sulla 
base dei soli criteri qualitativi.  

https://www.fctspa.it/sites/default/files/risorse/Documenti/231_Modello%20FCT%20rev.%202021.02.15.pdf
https://www.fctspa.it/sites/default/files/risorse/Documenti/231_Modello%20FCT%20rev.%202021.02.15.pdf


Pertanto, fermo restando il possesso dei requisiti di cui all’art. 4, l’incarico verrà affidato all’operatore 

economico che dimostrerà di avere la maggior esperienza in servizi analoghi a quello in oggetto, attraverso 
documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali. 

Non trattandosi di procedura ad evidenza pubblica ma di mero avviso pubblico esplorativo, non sono previste 
graduatorie, criteri di valutazione delle offerte o di attribuzione di punteggi.  

Il presente avviso non costituisce invito a offrire e neppure un’offerta al pubblico o promessa al pubblico. 

Si precisa che il successivo eventuale affidamento verrà gestito attraverso la piattaforma di e-procurement 
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (di seguito MePA) e pertanto sarà onere e cura dei soggetti 

che hanno manifestato il proprio interesse acquisire (laddove non ne fossero ancora in possesso) idonea 
abilitazione attiva a operare attraverso la suddetta Piattaforma, nel settore _“SERVIZI” - Categoria 

merceologica: “Servizi giuridici” - CPV 7910000-5. 
 

7. CAUZIONI E GARANZIE 

Ai sensi dell’art. 53, comma 1, D.Lgs. 36/2023, non è richiesta alcuna garanzia provvisoria. 
Ai sensi dell’art. 53, comma 4, e dell’art. 117 del D.Lgs. 36/2023, per la sottoscrizione del contratto, non sarà 

richiesta la garanzia definitiva in ragione del modico valore del contratto e del basso rischio circa eventuali 
inadempienze. 

Sarà invece richiesta all’Operatore economico affidatario idonea polizza di responsabilità civile professionale. 

 
8. CODICE ETICO E MODELLO ORGANIZZATIVO 

FCT ha adottato un Modello di Organizzazione e Gestione ex D.Lgs. 231/2001, che disciplina la responsabilità 
amministrativa delle società per reati commessi da soggetti apicali o da dipendenti o collaboratori nell’interesse 

o a vantaggio della Società, consultabile nella sezione “Amministrazione trasparente - Disposizioni generali”, e 
reperibile al seguente link: https://www.fctspa.it/amministrazione-trasparente/disposizioni-generali 

 

9. TRATTAMENTO DEI DATI 
Ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento UE/2016/679 in materia di trattamento dei dati personali, Titolare del 

Trattamento dei dati è FCT Holding S.p.A., con sede a Torino (TO) in Piazza Palazzo di Città n. 1. 
I dati raccolti saranno trattati ai fini dell’adempimento delle verifiche d’ufficio per l’eventuale futuro affidamento 

dell’incarico di OdV monocratico e comunque secondo quanto previsto dalla normativa in materia. 

 
10. ALTRE INFORMAZIONI 

Il presente avviso, completo dei relativi allegati, viene pubblicato integralmente sul sito di FCT, sezione 
“Amministrazione trasparente”, raggiungibile al seguente link: https://www.fctspa.it/gare-e-appalti. 

Per ulteriori informazioni e chiarimenti è possibile contattare FCT al seguente indirizzo di posta elettronica 

fctspa@comune.torino.it 
Ogni eventuale comunicazione di interesse generale conseguente al presente avviso verrà pubblicata sul sito 

internet della Società sopra indicato. 
 

Allegati: 
Allegato A – fac-simile manifestazione di interesse 

 

 
Torino, lì 7 ottobre 2025 

 
FCT HOLDING S.p.A. 

L’Ammnistratore unico 

Dott. Stefano Gino MARZARI 
(IN ORIGINALE FIRMATO) 


